
OSSERVATORIO SUI TRENDS DELL’HR
Appuntamenti mensili dedicati a rappresentare 
i trend principali dell’HR attraverso la raccolta e 
condivisione delle priorità dei diversi Manager Today 
delle Community verticali Welfare & Compensation, 
Labour, Employer Branding & Talent Acquisition, 
Learning & Development e il contributo tecnico 
delle principali società di consulenza/servizi. Il format 
TRENDS costituisce il principale osservatorio su come 
le organizzazioni stanno evolvendo.
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WELFARE @ GRUPPO IREN WELFARE @ ZURICH

LEARNING & DEVELOPMENT @ RAI LEARNING & DEVELOPMENT @ EY

EMPLOYER BRANDING @ ING EMPLOYER BRANDING @ BNL

WELFARE @ ACCENTURE WELFARE @ BAT

LABOUR @ MAIRE TECNIMONT LABOUR @ STARBUCKS 




